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Con fecha 3 de junio de 2004, La Ilma. Sra Directora General de Justicia, de la Conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas, ha dictado la siguiente Resolucion:

"Visto el expediente instruido a instancia de la Asociacion denominada “PADRES DE ALUMNOS DEL
COLEGIO SANTA TERESA DE ALICANTE” de Alicante, inscrita con el nimero 671 de la Seccién 12

del Registro de Asociaciones de la Generalitat Valenciana del que resultan los siguientes
ANTECEDENTES DE HECHO

Que en fecha 24 de noviembre de 2003, fue celebrada sesidn extraordinaria de la Asamblea General en la

que se acordo la modificacion de la totalidad de los estatutos con el fin de adaptarlos a las previsiones

de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién. Todo ello segan

consta en la Certificacion expedida al efecto por el secretario de la entidad con el V°.B°. del presidente.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- Que esta Direccion General es competente para resolver sobre la procedencia de la inscripcién solicitada,
en virtud de lo dispuesto en el art. 14 del Decreto 113/2003, de 11 de julio, del Gobierno Valenciano, por el
que se aprueba el Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas; en relacion con el articulo 31.23 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana, y el Real
Decreto 1.039/85 de 25 de mayo, sobre traspaso de funciones y servicios del Estado en matera de
Asociaciones. .
IL.- Que se han cumplido las disposiciones vigentes en la tramitacion del expediente establecidas en la Ley
- Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacion, y procede por tanto la inscripcion
de la modificacion propuesta en el registro competente.

En virtud de lo anteriormente expuesto,
RESUELVO

INSCRIBIR la modificacién en los términos transcritos en la certificacion citada.

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el Secretario Autonémico de Justicia e Interior, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Todo ello sin perjuicio de que se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.”

Lo que con remisiéon de un ejemplar de certificacion del acta y Esgafutos, notifico a Vd. para su
conocimiento y el de la entidad que representa.
Alicante, a&de septiembre de 2
EL DIRECTOR TERRITQ DE
JUSTICIA'Y ADMINISTRACYONES PUBLICAS




ESTATUTOS

CAPITULO 1. DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO, FINES Y ACTIVIDADES

Art. 1° Denominacidén

Con la denominacién de ASOCIACION DE PADRES y MADRES DE ALUMNOS DEL
COLEGIO SANTA TERESA se constituye por tiempo indefinido una ASOCIACION que se
acoge a lo dispuesto en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de

Asociacion, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucién, careciendo de
animo de lucro.

El régimen de asociacion se determinard por lo dispuesto en los presentes Estatutos.

Art. 2° Personalidad Juridica

La Asociacion tiene personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar para
administrar y disponer de sus bienes y cumplir los fines que se propone. La asociacion
constituida estara formada Gnicamente por las madres, padres o tutores de alumnas/os que cursen
estudios en el Colegio Santa Teresa de Alicante.

Art. 3° Domicilio v &mbito de actuacidn

La Asociacion establece su domicilio social en Colegio SANTA TERESA, sito en la
ciudad de ALICANTE, calle CRUZ DE PIEDRA, 1 (VISTAHERMOSA)

La Asociacion realizara principalmente sus actividades en el ambito territorial de:
ALICANTE.

La asociacion podra adherirse, incorporarse o unirse a otras entidades de significacion
similar o andloga que desenvuelvan su accién en los ambitos local, provincial, autondmico,
nacional e internacional, previas las comunicaciones que, en su caso, fueran procedentes a la
Conselleria de Cultura, Educacién y Ciencia, o al Ministerio de Educacién y Ciencia, y adopten

dichas uniones e incorporaciones la forma de Federacion, Confederaciéon o cualesquiera otra
denominacién.

Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Art. 4° Fines

La Asociacion, dado el espiritu eminentemente catolico de sus componentes y la realidad
de la eleccion libre de este Colegio para los alumnos, por los padres, madres o tutores que se
integran en la misma, exige para cada socio la plena aceptacién de la linea que inspir6 a la
Institucion Teresiana, San Pedro Poveda, su fundador y acatara las normas, directrices y
sugerencias que emanan de la Jerarquia Eclesiastica.

La existencia de esta asociacién tiene como fines:
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4.1 Formar una comunidad de madres, padres y tutores que se identifiquen con el caracter
propio del Centro y le presten su colaboracién moral y material.

4.2. Participar activa y responsablemente en la tarea educativa del Colegio.

43. Velar y defender el IDEARIO DEL CENTRO, que se propone la realizacion total de
la persona con apertura a los'demas y a lo trascendente con orientacion cristiana y conforme a la
pedagogia de San Pedro Poveda.

4 4 Crear una convivencia entre padres, madres, tutores, educadores, alumnos y personal
no docente del Centro, que origine y favorezca un intercambio permanente de informaciones,
experiencias y puntos de vista.

4.5. Velar por el respeto a los derechos de los alumnos.

'4.6. Conocer y responsabilizarse de la situacién economica del Colegio, ayudando, en
caso de déficit o cuando la subvencién oficial resultare insuficiente, a sufragar los gastos que se
originen, con arreglo a lo que determina el articulo 29.

4.7. Crear y sostener un Fondo de Ayuda Escolar para que puedan estudiar en el Colegio
aquellos alumnos que se encuentren circunstancialmente en una situacién socio-econdmica
adversa y velar por que ninguno deje de asistir al Centro por falta de medios econémicos. En la
concesion de becas y ayudas econdmicas para estudios en el Colegio, la Junta Directiva se
inspirara en criterios de equidad, justicia y rectitud.

' 4.8. Impulsar y mantener las actividades artisticas, culturales, deportivas y religiosas que
ayuden a enriquecer la personalidad de los alumnos. '

4.9. Promover la participacion de los padres, madres y/o tutores en la gestion del Centro,
facilitando su participacion en el Consejo Escolar y demas Organos Colegiados del Centro,
incluso mediante la presentacion de candidaturas, asi como informarles y asistirles en el
ejercicio de sus derechos a intervenir en el control y gestion del Centro.

4.10. Representar los intereses generales de los padres, madres o tutores ante las
instituciones educativas y otros organismos.

Art. 5° Actividades

Para el cumplimiento de los fines enumerados en el articulo anterior se realizaran distintas
actividades conforme a los siguiente medios:

- Medios de caracter intelectual:

5.1. La organizacion, durante el curso escolar, de actos pablicos dirigidos a los alumnos
del Centro y a sus padres, madres o tutores, conferencias, coloquios, seminarios y cualquier otra
actividad dirigida a favorecer el proceso educativo.

52 Promover la elaboracion de publicaciones o estudios defensores de los objetivos
pretendidos por la Asociacion.

5.3 Dirigirse a las Autoridades para informarles de las justas pretensiones de la
Asociacion en beneficio de sus fines o ideales, y elevar las protestas o quejas cuando tales fines o
ideales fuesen desconocidos o atacados.

- Medios de caracter econémico los siguientes: -
5 4. Subvencionar actividades del alumnado y otorgar premios y recompensas.
5.5. Solicitar y acogerse a toda clase de ayudas y subvenciones que, a favor de la

Asociacion, pudiera concederse, conforme a la legislacion vigente, por el Estado, Organismos
Autonomicos, Provinciales y Locales, Entidades e Instituciones.




5.6. Las ayudas econémicas que se soliciten de los asociados con caracter habitual o
extraordinario, asi como de los no asociados y de cualquier Entidad que puedan servir a los fines
de esta Asociacion. :

CAPITULO II. LOS ASOCIADOS

Art. 6° Capacidad

Podran formar parte de la Asociacién de Padres de Alumnos del Colegio Santa Teresa
todos los padres, madres o tutores de los alumnos del Colegio Santa Teresa de Alicante que, libre
y voluntariamente, tengan interés en el desarrollo de los fines de la asociacion y durante la vida
escolar de éstos en el Centro con arreglo al siguiente principio:

- Las personas fisicas con capacidad de obrar y que no estan sujetas a ninguna condicion
legal para el ejercicio del derecho.

Art. 7° Ingreso en la Asociacion

Seran socios el padre y la madre de los alumnos, o en su defecto sus tutores siempre que
manifiesten ambos expresamente su voluntad por escrito, al formalizarse la inscripcion
correspondiente de los alumnos. La Junta directiva aprobara la admision del solicitante siempre v
cuando éste se ajusta a las condiciones exigidas en los estatutos.

La condicion de asociado es intransmisible.

Dada la finalidad perseguida por esta Asociacion, formaran parte de la misma tanto los .

padres como las madres y tutores de los alumnos y los dos ostentaran la condicion de asociados -

a la misma; por el contrario, los tutores encargados de alumnos o guardadores de hecho, serin

/ ellos solos miembros de la Asociacion v su condicion de tales no se entendera prorrogada a su
conyuge.

Art. 8° Derechos de los Asociados

Los derechos que corresponden a los asociados son los siguientes:

/ a) A participar en las actividades de la Asociacion dentro de sus normas de organizacion

y funcionamiento, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea

General, de acuerdo con los Estatutos. Para poder ser miembro de los organos de

representacion es requisito imprescindible ser mayor de edad, estar en pleno uso de

los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente.

b) A ser informados acerca de la composicion de los organos de gobierno y
representacion de la Asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su
actividad. Podran acceder a toda la informacion a través de los oOrganos de
representacion.




c¢) Ser electores y elegibles para los cargos de la Junta Directiva de acuerde con lo que
se establece en los presentes Estatutos.

d) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales, que corresponde a
cada uno de los socios.

e) A ser oido con carcter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra él y a
ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el
acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

f) A impugnar los acuerdos de los 6rganos de la Asociacién que estime contrarios a la
Ley o a los Estatutos.

g) Participar en las actividades de la Asociacion aportando las iniciativas y sugerencias
que estimen oportunas.

Art. 9° Deberes de los Asociados

Los deberes de los asociados son:

a) Compartir las finalidades de la Asociacion descritas en el articulo 4 y colaborar para
la consecucion de las mismas.

b) Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean acordadas, con arreglo a los
Estatutos, en la Asamblea general y puedan corresponder a cada socio.

c) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Junta Directiva y la
Asamblea General.

Art. 10° Causas de baja

Son causa de baja en la Asociacion:

a) La propia voluntad del interesado, comunicada por escrito en la Secretaria de la
Asociacion y dirigida al Presidente.

b) No satisfacer las cuotas fijadas.

Por incumplimiento grave de los presentes Estatutos o de los acuerdos validamente

adoptados por la Asamblea y la Junta Directiva. En cualquier caso, para acordar la

separacion por parte del o6rgano de gobierno, serd necesaria la tramitacién de un

expediente disciplinario que contemple la audiencia del asociado afectado

c) Cuando se deje de tener, al menos, un hijo o pupilo como alumno escolarizado en el
Colegio. '

La pérdida de cualidad de socio llevara consigo la de todos los derechos inherentes a tal
condicion.

Art. 11° Réeimen Sancionador

La comision de actos contrarios a lo establecido en los estatutos deberd ser puesto en
conocimiento de la Junta Directiva .El Secretario/a previa comprobacién de los hechos, lo
comunicara por escrito al interesado, exponiendo los cargos que se le imputan a los que podra
contestar, alegando en su defensa lo que estime oportuno en un plazo de quince dias. El asunto se
tratara en la primera reunién de la Junta Directiva la cual acordara lo que procede.




CAPITULQC L LA ASAMBLEA GENERAL

Art, 12° La Asamblea General

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion, integrado por
los asociados por derecho propio irrenunciable y en igualdad absoluta, que adopta sus acuerdos
por el principio mayoritario o de democracia interna.

Todos los miembros quedaran sujetos a los acuerdos de la Asamblea General, incluso los
ausentes y los que aun estando presentes se hayan abstenido de votar.

Art. 13° Reuniones de la Asamblea

La Asamblea General se reunird en sesion ordinaria como minimo una vez al afio.
La Asamblea General se reunird con caracter extraordinario siempre que sea necesario, a

requerimiento de un nimero de asociados que represente, como minimo, un diez por ciento de la
totalidad.

Art. 14° Convocatona de las asambleas

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se
haran por escrito y se colocaran en los lugares de costumbre con quince dias de antelacién como
minimo. La convocatoria expresara el dia, la hora y el lugar de la reunion, asi como también el
orden del dia.

La Asamblea sera convocada por el Presidente/a de la Asociacidn por iniciativa propia,
por acuerdo de la Junta Directiva o por solicitud firmada por el diez por ciento de los socios. Una
vez acordada la convocatoria de la Asamblea General, el Presidente/a, habra de convocarla en el
plazo méximo de quince dias naturales para su celebracion.

Cuando la convocatoria de la Asamblea sea solicitada por los socios, habréa de contener
expresamente el orden del dia de la sesion, adjuntando, en su caso los documentos o
informaciones que fueran necesarios para la adopcién de acuerdos, y presentarlo ante el
Secretario/a de la Asociacion que sellard una copia. La citada documentacién estard a
disposicion de los asociados para su consulta en la Secretaria del Centro, con quince dias de
antelacion y asi se hara saber en la convocatoria.

El Secretario/a de la Asociacion una vez comprobados los requisitos formales lo
comunicara al Presidente/a, para que en el plazo de quince dias desde su presentacion, convoque
la Asamblea dentro del mes siguiente a la fecha de tal presentacion. Si la solicitud adoleciera de
los requisitos formales el Secretario/a la tendra por no formulada, archivandola y comunicandolo
al socio que encabece la lista de firmas. i

Las reuniones de la Asamblea General las dirigira el Presidente.




El Secretario redactara el Acta de cada reunidén que reflejara un extracto de las
deliberaciones, el texto de los acuerdos que se hayan adoptado v el resultado numérico de las
votaciones. Al comienzo de cada reunién de la Asamblea General se leera el Acta de la reunion
anterior a fin de que se apruebe o no.

Art. 15° Competencias v validez de los acuerdos

La Asamblea quedara constituida validamente en primera convocatoria con la asistencia
como minimo de un tercio de los asociados. presentes o representados; y en segunda
convocatoria, sea cual sea el namero de ellos, se tendrd que celebrar media hora después de la
primera y en el mismo lugar. v

En las reuniones de la Asamblea General, todos los asociados tendran derecho a voto.
Son competencia de la Asamblea General:

a) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi
como la Memoria Anual de actividades.

c) Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Asociacion cumplir sus
fines.

d) Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento democratico
de la asociacion.

e) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

Son competencia de la Asamblea General Extraordinaria.

a) Elegir y destituir a los miembros de la Junta Directiva.
b) Expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva.
c) Constitucién de federaciones e integracion en ellas.
d) Solicitud de declaracion de utilidad publica.

e) Disolucion de la Asociacion.

f) Modificacion de estatutos.

Quorum. La Asamblea, sea cual sea su caracter, quedara validamente constituida cuando
concurran a ella en primera convocatoria un tercio de los socios o representados y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el nimero de asistentes o representados.

Los acuerdos de la Asamblea General Ordinaria se tomaran por mayoria simple de las
personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los negativos.

Los acuerdos de la Asamblea General Extraordinaria requerirdn mayoria simple de las
personas presentes o representadas, salvo disposiciones legales expresas.

Los acuerdos tomados en Asambleas Generales seran obligatorios para todos los socios
hayan o no asistido a las mismas. Los socios recibiran cumplidamente un extracto por escrito de
los principales acuerdos de la Asamblea.




Art. 16° Delegaciones de voto o representaciones.

El socio que no asista a la Asamblea General podra delegar su voto haciéndose
representar por el socio que hubiere designado en un escrito dirigido a la Junta Directiva. La
representacion o delegacion de voto sera valida solo y exclusivamente para la sesion o
convocatoria por la que se expida, siendo nula cualquier delegacion o representacion indefinida.

La representacion o delegacion debera hacerse constar por escrito, indicando los datos
personales del socio que delega y los del que lo representa. Estard firmada y rubricada por
ambos, debiendo acompafiarse de fotocopia del Documento Nacional de Identidad del socio
representado. Ningun socio podra representar a mas de cinco socios en una misma celebracién de
Asamblea. .

No podra delegarse el voto ni la representacioén en lo que se refiere a la eleccion de
Presidente/a y los vocales a la Junta Directiva. Si bien, podra ejercerse el derecho a voto del
Presidente/a y los vocales por correo, conforme a las disposiciones legales establecidas al efecto.

Art. 17° Invitaciones

A las sesiones de la Asamblea General podran ser invitados la Direccién, un
representante de los profesores, asi como el Consiliario si lo hubiere, con voz pero sin voto.

A las sesiones de la Junta Directiva podra ser invitada la Direccion del Centro, un
representante del profesorado, y el Consiliario si lo hubiere, con voz pero sin voto.

CAPITULO IV. LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 18° Composicidén del 6rgano de representacion

La Asociacion la regira, administrard y representard el Organo de representacion
denominado JUNTA DIRECTIVA formado:

- Presidente/a

- Vicepresidente/a

- Secretario/a

- Tesorero/a

- Seis vocales. Cuando la Junta Directiva lo considere oportuno se podra
aumentar el nimero de vocalias.

El cargo de miembro de la Junta Directiva es libre y voluntario. Su voto es indelegable.
La duracion del mandato sera de cuatro afios, pudiendo sus miembros ser reelegidos..

La eleccion de los miembros del 6rgano de representacion se hara por sufragio libre y
secreto de los miembros de la Asamblea General. Las candidaturas seran abiertas. Podran
presentar candidaturas la Junta y los asociados. Las candidaturas se presentaran con quince dias
de antelacion a la celebracion de la Asamblea General.

La candidatura a Presidente/a de la Junta serd independiente respecto a las candidaturas
del resto de los vocales a la Junta. No obstante, ello se realizard en el mismo acto de la eleccion
del resto de los citados vocales a la Junta y mediante el mismo procedimiento. Cualquier socio
podra presentarse como candidato a Presidente/a, siendo requisitos imprescindibles: ser mayor




de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

En cuanto a la eleccion del resto de los miembros de la Junta, cualquier socio podrd
presentarse como vocal de la misma, siendo requisitos imprescindibles: ser mayor de edad, estar
en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente. Se elaborard una lista con los candidatos a vocales y entre
los diez mas votados se asignaran los cargos de la Junta Directiva.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos entre los socios en Asamblea General
Extraordinaria. Convocada la Asamblea General Extraordinaria para la designaciéon de Junta
Directiva, cualquier socio que cumpla con los Tequisitos ya establecidos, podrd presentar su
candidatura.

En el supuesto de que se produzca una vacante en la Junta Directiva, €sta podra designar
provisionalmente a otro socio para su sustitucion, por el resto del mandato del sustituido.

Los cargos de presidente, secretario y tesorero deben recaer en personas diferentes.

Art. 19° Duracidén del mandato de la Junta Directiva

Los miembros de la Junta Directiva, ejercerén el cargo durante un periodo de cuatro afios,
y podran ser reelegidos.

El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podra deberse a:

a) Por muerte o declaracion de fallecimiento.

b) Dimisién voluntaria presentada mediante un escrito remitido al Presidente
c) Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.

a) Causar baja como miembro de la Asociacion.

b) Sancién impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo.

Los ceses y nombramientos habran de ser comunicados al Registro de Asociaciones para
su debida constancia y publicidad.

Art. 20° Competencias de la Junta Directiva

El 6rgano de representacion posee las facultades siguientes:

a) Ostentar y ejercitar la representacion de la Asociacion y llevar a término su direccién
y su administracion de la manera mas amplia que reconozca la ley. Asi como cumplir
las decisiones tomadas por la Asamblea General, y de acuerdo con los Estatutos, las
instrucciones y las directrices generales que esta Asamblea General establezca.

b) Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos publicos,

para el ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los recursos
pertinentes.




¢) Resolver sobre la admision de nuevos asociados, llevando la relacion actualizada de
todos los asociados.

d) Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas que los miembros de
la Asociacion tengan que satisfacer. _

e) Convocar las Asambleas Generales y controlar que los acuerdos que alli se adopten,
se cumplan. En especial y en lo que se refiere a los acuerdos sobre modificacion de
Estatutos, se notificara al Registro de Asociaciones el contenido de la modificacion en
el plazo de un mes desde la fecha de celebracion de la Asamblea convocada a tal
efecto.

f) Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General
para que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

g) Llevar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita obtener la
imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la entidad.

h) Efectuar el inventario de los bienes de la Asociacion.

i) Elaborar la Memoria anual de actividades y someterla a la aprobacion de la Asamblea
General.

j) Resolver provisionalmente cualquier caso imprevisto en los Estatutos presentes y dar
cuenta de ello en la primera Asamblea General subsiguiente.

k) Cualquier otra facultad que no este atribuida de una manera especifica en estos
estatutos a la Asamblea General.

Art. 21° Reuniones de la Junta Directiva

La Junta Directiva, convocado previamente por el presidente o por la persona que le
sustituya, se reunira en sesion ordinaria con la periodicidad que sus miembros decidan, que en
todo caso no podra ser superior a tres meses durante el periodo escolar. La Junta se reunird en
sesion extraordinaria si lo solicita un tercio de sus componentes.

La Junta Directiva quedara validamente constituido con convocatoria previa y un quorum
de la mitad mas uno de sus miembros.

Los miembros de la Junta Directiva estan obligados a asistir a todas las reuniones que se
convoquen, pudiendo excusar su asistencia por causas justificadas. En cualquier caso, sera

cesaria la asistencia del Presidente y del Secretario o de las personas que los sustituyan.

En la Junta Directiva se tomaran los acuerdos por asentimiento o por mayoria simple de
votos de los asistentes. En caso de empate, el voto del presidente seré de calidad.

Los acuerdos de la Junta Directiva se haran constar en el libro de actas. Al iniciarse cada
reunion del mismo, se leera el acta de la sesion anterior para que se apruebe o se rectifique.

Art. 22° El Presidente
El presidente de la Asociacion también serd presidente de la Junta Directiva.
Son propias del presidente, las siguientes funciones:
a) Las de direccidén y representacion legal de la Asociacion, por delegacion de la

Asamblea General y de la Junta Directiva.

b) La presidencia y la direccion de los debates de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.




d)
e)

g)
h)

Firmar las convocatorias de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.

Visar los actos y los certificados confeccionados por el secretario de la Asociacion.
Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea General
o de la Junta Directiva.

Dirimir con su voto los empates.

Ordenar los pagos y gastos de la Asociacion.

Suscribir contratos en nombre de la Asociacion, otorgar poderes a terceros, interponer
reclamaciones ante la via Gubernativa y entre las Jurisdicciones Ordinarias y las
especiales, aceptar donativos, legados y herencias, y oponer excepciones. Todo ello
previa autorizacion de la Junta Directiva.
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Art. 23. El Vicepresidente.

Al Vicepresidente/a, corresponden las mismas atribuciones que al Presidente/a en
aquellos casos que esté vacante el cargo. Asimismo le corresponderan cuantas facultades
delegue en él expresamente el Presidente/a.

Art. 24° El tesorero

El tesorero tendrd como funcion:

- Lacustodia y el control de los recursos de la Asociacion.

- La elaboracion del presupuesto, el balance y liquidacion de cuentas, a fin
de someterlos al 6rgano de representacion conforme se determina en el
articulo 20 de estos Estatutos. ‘

- Firmara los recibos, cuotas y otros documentos de tesoreria. _

- Pagara las facturas aprobadas por el 6rgano de representacion, las cuales
tendran que ser visadas previamente por el presidente. La disposicion de
fondos se determinara conforme a lo dispuesto en el art. 30.

Art. 25° El secretario

El secretario deberi:

- Custodiar la documentacion, archivo y libros de la Asociacion.

- Redactar y firmar las actas de las reuniones de los 6rganos de gobierno y
representacion.

- Redactar y autorizar las certificaciones que haya que librar, asi como tener
actualizada la relacion de los asociados.

- Dar cuenta inmediata al Presidente/a de la solicitud de convocatoria
efectuada por los socios en la forma prevista en el articulo de los presentes
Estatutos.

Art. 26. Los Vocales.

Corresponde a los vocales:

a)
b)

Auxiliar con sus conocimientos y trabajo a la Asociacion
Participar en el debate de las sesiones.




c) Obtener la informacion precisa para el cumplimiento de las funciones que les sean
asignadas.

CAPITULO V. EL REGIMEN ECONOMICO

Art. 27° Patrimonio inicial y recursos econoémicos

En el momento de la constitucién de esta Asociacion, la misma no tenfa patrimonio
reconocido, actuando como gestora exclusiva de las cuotas recaudadas entre los socios.

El presupuesto anual sera aprobado cada afio en la Asamblea General Ordinaria.

Los recursos econdmicos de la Asociacion se nutriran de:

a) De las cuotas que fije la Asamblea General a sus miembros.

b) De las subvenciones oficiales o particulares.

c) De donaciones, herencias o/y legados.

d) De las rentas del mismo patrimonio o bien de otros ingresos que puedan obtener. Los
intereses que puedan producir los fondos de la Asociacion.

Art. 28° Beneficio de las actividades

Los beneficios obtenidos derivados del ejercicio de actividades econdmicas, incluidas las

prestaciones de servicios, se destinaran exclusivamente al cumplimiento de los fines de la
Asociacion.

Art. 29° Cuotas

Todos los miembros de la Asociacién tienen obligacion de sostenerla economicamente,

mediante cuotas, de la manera y en la proporcion que determine la Asamblea General a
propuesta del 6rgano de representacion.

La Asamblea General podra establecer cuotas de ingreso, cuotas periédicas mensuales, y
cuotas extraordinarias.

El ejercicio econdémico coincidira con el periodo comprendido entre el 1 de septiembre y
el 31 de agosto.

Art. 30° Disposicion de fondos

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito,

deberan figurar, al menos, la firma del presidente, del vicepresidente, del tesorero y del
secretario.

Para poder disponer de fondos, seran suficientes dos firmas, de las cuales, una sera
necesariamente la del Tesorero o bien la del Presidente.




CAPITULO VL DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Art. 31° Causas de Disolucién v entrega del remanente

La Asociacion se establece por tiempo indefinido.
No obstante ello, la Asociacion podra ser disuelta:

a) Siasi lo acuerda la Asamblea General Extraordinaria convocada expresamente para
este fin y con el voto favorable de la 'mas de la mitad de las personas presentes o
representadas.

b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil.

c) Por sentencia judicial firme.

Art. 32° Liquidacion

La disolucion de la asociacién abre el periodo de liquidacion, hasta el fin del cual la
entidad conservara su entidad juridica.

Los miembros del 6rgano de representacion en el momento de la disolucidn se convierten
en liquidadores, constituyéndose en Comision Liquidadora, salvo que la Asamblea General
designe a otros, o bien los que el juez, en su caso, decida.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la
liquidacion. '

c) Cobrar los créditos de la asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes de la asociaciones se entregaran a la Direccién del
Centro con el fin de que sean aplicados a becas de los alumnos y a los fines previstos
por los Estatutos.

) Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro correspondiente.

En caso de insolvencia de la asociacion, el érgano de representacion o, si es el caso, los
liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento concursal ante el juez
competente.

Si existiese sobrante liquido éste se destinar4 a la Institucién Teresiana, para fines que no
desvirtten el caracter no lucrativo de la entidad.

Los asociados no responden personalmente de las deudas de la asociacion.

Los miembros o titulares de los érganos de gobierno y representacion, y las demaés
personas que obren en nombre y representacion de la asociacion, responderan ante ésta, ante los
asociados y ante terceros por los dafios causados y las deudas contraidas por actos dolosos,
culposos o negligentes.




CAPITULO VIL- RESOLUCION DE CONF LICTOS

Articulo 33° Resolucion de conflictos

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
relacion con el trafico juridico privado de las asociaciones y de su funcionamiento interno seran
competencia de la Jurisdiccion Civil, ) -

Los acuerdos y actuaciones de las asociaciones podran ser impugnados por cualquier
asociado o persona que acredite un interés legitimo. Los asociados podran impugnar los acuerdos
y actuaciones de las asociaciones que estimen contrarios a los Estatutos, dentro del plazo de
cuarenta dias a partir de la fecha de adopcion de los mismos, instando su rectificacién o
anulacién y la suspension preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensiones por los
tramites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

DISPOSICION ADICIONAL

Con caracter subsidiario de los Estatutos y de los acuerdos validamente adoptados por sus
organos de gobierno y de representacion, en todo cuanto no esté previsto en los presentes
Estatutos se aplicara la vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion y disposiciones complementarias.

CERTIFICACION: Para hacer constar que los presentes Estatutos son
modificacion de los visados en fecha 12 de diciembre de 2001 y que tal
modificacion ha sido aprobada por acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria de fecha junio de 2003 con el fin de adaptarlos a
las previsiones de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion. '

En Alicante a

EL/LA SECRETARIO/A




